
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Föreningens verksamhet 

Föreningen har som ändamål att bedriva musikalisk verksamhet för barn, ungdomar 
och vuxna med särskild inriktning på scenisk körsång och ska vara tillgänglig för 
ALLA, oavsett bakgrund, politisk tillhörighet, samhällsklass och musikalisk erfarenhet. 
Vi främjar jämställdhet och föreningen ska drivas i demokratisk anda. 
 

 

Dagsläget 

Young Voices fortsätter att utvecklas som scenisk ensemble för barn och ungdomar i 
Odensbacken och Östernärke. 
Föreningen repeterar i dagsläget i Östernärke Utveckling AB:s lokaler på torget i 
Odensbacken, ovanför gymmet. Lokalen fungerar som en viktig samlingspunkt där 
deltagarna kan arbeta med sång, teater och koreografi. 
Föreningen har en stabil medlemsbas och ambitionen är att fortsätta växa och 
välkomna fler barn och ungdomar till verksamheten. 
 

Planerad verksamhet: 

Young Voices träffas regelbundet på onsdagar för repetitioner. 
Under våren 2026 färdigställs musikalproduktionen Robin Hood och hans vänner i 
Sherwoodskogen.  
Musikalen sätts upp i maj 2026 och planeras att genomföras med fyra föreställningar 
i Hampetorps föreningsgård, som är en av föreningens samarbetspartners. 
 
Efter avslutad produktion fortsätter verksamheten med planering och uppstart av en 
ny musikalproduktion. 
Under hösten 2026 påbörjas repetitionerna av en ny musikal som planeras att sättas 
upp i maj 2027. Vilken musikal det blir är ännu inte beslutat, men arbetet kommer 
att följa föreningens tradition av sceniska produktioner där barn och ungdomar får 
utvecklas inom sång, teater och sceniskt uttryck. 
Utöver musikalproduktionen kan föreningen även komma att medverka vid lokala 
arrangemang. 
 

 

Utbildningar 

Young Voices arbetar aktivt med att utveckla ledarskap och kunskap inom 
föreningen. 

Under verksamhetsåret planeras en ungdomsledarutbildning i samarbete med ABF.  

Utbildningen syftar till att ge äldre ungdomar inom verksamheten möjlighet att 
utvecklas i rollen som ledare och ta större ansvar i föreningens verksamhet. 

 

 

 



 

Utbildningen kommer att innehålla moment kring bland annat: 

• ledarskap och gruppdynamik 

• repetitionsarbete och pedagogik 

• sceniskt arbete inom musikalproduktion 

• ansvar och föreningskunskap 

Målet är att stärka återväxten av ledare inom Young Voices och samtidigt ge 
ungdomarna värdefulla erfarenheter av ledarskap och ansvarstagande. 

Utöver detta erbjuder ABF utbildningar inom styrelsearbete och föreningskunskap för 
föreningens förtroendevalda. 

 

Övriga övergripande mål 

Young Voices avser att fortsätta utveckla verksamheten och bredda den både på 
scenen, bakom scenen och runt produktionerna. 
Det finns många områden där medlemmar kan vara delaktiga, exempelvis: 

• kostym och sömnad 
• scenografi och dekor 
• ljud och ljus 
• mask och smink 
• produktion och planering 

På så sätt kan fler ungdomar hitta sin plats i föreningen, även om man inte vill stå på 
scen. 
 

Ideellt arbete 

All verksamhet inom föreningen bedrivs ideellt. Ingen medlem erhåller arvode för sitt 
arbete. 
Eventuella resekostnader i samband med föreningens verksamhet kan ersättas efter 
beslut av styrelsen. 
 

 

Kontaktuppgifter 

Young Voices: Ordförande: Sekreterare: 
www.youngvoices.se Mia Pettersson Meta Fagerström 
info@youngvoices.se  0705 – 850 107 0700 - 362 228 
    

http://www.youngvoices.se/

